2018年创建工作考核细则（县区组100分）

	考核
项目
	考核内容
	评分依据
	自查
评分
	考核
评分

	组织
领导
	安排部署
（10分）
	强化创建工作机构建设；及时制定落实2018年创建工作实施方案，对任务进行细化安排；召开推进大会，广泛宣传动员和部署创建工作；主要领导定期研究、督查创建工作；安排落实创建工作经费和硬件建设专项经费；定期总结上报工作情况；加强创建宣传，营造浓厚创建氛围，全年报送创建信息不少于6条。
	
	

	专项
创建
	落实专项
创建任务（50分）
	（1）汉台区、南郑区和滨江新区、兴汉新区：认真落实年度创建国家森林城市、省级生态文明建设示范市，巩固提升省级文明城市、国家卫生城市、国家园林城市工作任务；
（2）其他县：认真落实年度创建国家森林城市和省级生态文明建设示范市工作任务，扎实落实结合各县实际组织开展的城市综合创建工作；
（3）对照标准查漏补缺扎实开展创建工作，扎实完成创建方案中明确的任务和重点项目；及时报送创建工作资料，全面准确完成创建本底资料收集整理；认真做好各项创建的暗访调研、技术评估和整改落实工作。
	
	

	日常创建
	市政建设
管理
（10分）
	实地检查：年度公厕、垃圾收集站、压缩站和集贸市场等市政环卫基础设施建设任务完成情况；更换城区果皮箱、垃圾箱，完成破损人行道地砖更换，背街小巷维修任务落实情况；城乡“五堆五乱”治理、全面清除旱厕情况。
	
	

	
	健康教育
绿化美化
（10分）
	抽查3-5个单位：年度开展健康教育不少于2次，落实工间操制度，有活动资料，有健康教育宣传栏（更换内容不少于6次）； 办公区有禁烟标识，办公场所、家属区无乱搭乱建、乱堆乱放；楼道干净整洁，无卫生死角；厕所干净无蝇、无臭、无旱厕；开展了单位绿化、美化工作。
	
	

	
	市容管理
（5分）
	抽查3条大街：悬挂三包责任书，门前整洁，无占道经营、乱停乱放；定期检查指导三包街道、路段的创建工作；开展门前道路绿化、垃圾清扫保洁检查评比活动。
	
	

	
	专项整治
（5分）
	抽查3-5个公厕、集贸市场和建筑工地：检查环卫管理、占道经营、交通秩序、五小行业、建筑工地及渣土管理等城市环境综合整治工作落实情况。
	
	

	资料
建设
	档案资料（10分）
	抽查部门、学校、医院、办事处和社区各2个：基层单位创建资料收集规范完备，各专项创建工作资料进行分类立卷整理归档。
	
	

	考核
测评
	主要问题
	
	
	


　－2－
－1－　

